
Устойчивое развитие — неотъемлемая часть миссии Viatris. Мы 
воплощаем нашу миссию в жизнь и реализуем нашу стратегию, 
постоянно улучшая рабочие процессы в соответствии
с принципами устойчивого развития и ответственного ведения 
бизнеса. В сотрудничестве с партнерами мы используем нашу 
экспертизу и опыт для того, чтобы внести свой вклад
в решение наиболее насущных проблем в области 
окружающей среды, общества и управления. Мы признаем, что 
наши действия влияют на благополучие общества, которому 
мы служим.

Обеспечение доступа к необходимой терапии лежит в основе 
нашей миссии. И это начинается с бесперебойной поставки 
высококачественных лекарственных препаратов и решений
в области здравоохранения людям по всему миру, независимо 
от их географического положения и обстоятельств.

Мы подписали Глобальный договор Организации 
объединенных наций (ГД ООН) и соблюдаем 10 принципов 
договора о правах человека, трудовом праве, окружающей 
среде и борьбе с коррупцией. Мы также поддерживаем цели
в области устойчивого развития ООН.

Основные положения отчета по устойчивому 
развитию компании Viatris за 2022 год

Наша миссия — помогать людям 
сохранять здоровье в течение 
всей жизни. Мы реализуем нашу 
миссию в трех направлениях: 

Доступ: Обеспечиваем доступ 
пациентов к высококачественным 
препаратам всегда и везде.

Лидерство: Служим 
примером устойчивого 
развития бизнеса и смело 
внедряем инновации
на благо пациентов.

Партнерство:
В сотрудничестве
с партнерами по всему 
миру предоставляем людям 
эффективные решения
в сфере здравоохранения.
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Наши цели в области устойчивого развития являются перспективными плановыми показателями. Фактические 
результаты могут отличаться от текущих прогнозов.

Наши цели в области устойчивого развития
Мы выбрали ключевые области и первоначальные цели, которые лежат в основе нашей долгосрочной деятельности. Они 
отражают наш вклад в достижение глобальных целей в области устойчивого развития на период до 2030 года, а также 
помогают нам проактивно удовлетворять меняющиеся ожидания всех заинтересованных сторон. Каждый сотрудник Viatris 
должен усердно работать над достижением этих целей сегодня и в будущем.

ДОСТУП К ТЕРАПИИ

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДОСТУПА К АНТИРЕТРОВИРУСНЫМ 
ПРЕПАРАТАМ
ЦЕЛЬ: Предоставить препараты для антиретровирусной терапии для 30 
млн пациентов, включая более двух млн детей, живущих с ВИЧ/СПИДом,
в период с 2022 по конец 2025 года.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ДЛЯ СПЕЦИАЛИСТОВ 
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ
ЦЕЛЬ: Внести свой вклад в повышение качества жизни 100 млн пациентов 
к концу 2025 года с помощью обучения специалистов здравоохранения
в рамках Академии неинфекционных заболеваний (НИЗ) в области 
профилактики, диагностики и методов лечения сердечно-сосудистых 
заболеваний, диабета, рака и других социально-значимых хронических 
заболеваний. 

ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА

ОЦЕНКА РИСКОВ ДЕФИЦИТА ВОДЫ
ЦЕЛЬ: Провести оценку риска дефицита воды во всех регионах с высоким 
или чрезвычайно высоким риском согласно определениям Института по 
проблемам мировых ресурсов. Определить соответствующие 
инициативы по сохранению водных ресурсов к 2025 году.

УВЕЛИЧЕНИЕ КОЛИЧЕСТВА ЛОКАЦИЙ С НУЛЕВЫМ 
ЗАХОРОНЕНИЕМ ОТХОДОВ
ЦЕЛЬ: Добиться увеличения количества локаций присутствия
с нулевым захоронением отходов на 50% к 2030 г.

СОКРАЩЕНИЕ ВЫБРОСОВ ПАРНИКОВЫХ ГАЗОВ

ЦЕЛЬ: Компания Viatris обязуется сократить абсолютные выбросы 
парниковых газов (ПГ) 1-го и 2-го уровня на 42% к 2030 г. по сравнению
с 2020 г. в качестве исходного уровня*. Компания Viatris также обязуется 
сократить абсолютные выбросы ПГ 3-го уровня в рамках приобретения 
товаров и услуг, деятельности, в которой используется топливо и другие 
источники энергии, а также производственных и логистических процессов 
на 25% за тот же срок.

* Целевой показатель включает выбросы, связанные с землепользованием,
и прекращение использования биоэнергетического сырья.

РАЗНООБРАЗИЕ, РАВНОПРАВИЕ
И ИНКЛЮЗИВНОСТЬ
ПРИВЛЕЧЕНИЕ СОТРУДНИКОВ К ОБУЧЕНИЮ В ОБЛАСТИ 
РАЗНООБРАЗИЯ, РАВНОПРАВИЯ И ИНКЛЮЗИВНОСТИ
ЦЕЛЬ: К концу 2023 года привлечь не менее 90% сотрудников по всему миру 
к обучению в области разнообразия, равноправия и инклюзивности.

ПОВЫСИТЬ РАЗНООБРАЗИЕ НА УРОВНЕ ВЫСШЕГО 
РУКОВОДСТВА
ЦЕЛЬ: Повысить разнообразие на уровне высшего руководства:

 

 

 

• Увеличить долю женщин на руководящих должностях старшего звена
во всем мире до не менее 35% к концу 2027 г.

• Увеличить число сотрудников афроамериканского происхождения
на всех руководящих позициях в США как минимум вдвое к концу 2027 г.

• Увеличить число испаноязычных/ латиноамериканских сотрудников 
среди руководящих лиц старшего звена в США как минимум вдвое
к концу 2027 г.
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38 000+ сотрудников в более 
чем 70 странах2

 
 

89% сотрудников приняли участие 
в первом глобальном опросе 
сотрудников Viatris Voice Survey 

НАШИ СОТРУДНИКИ

ОКРУЖАЮЩАЯ СРЕДА ОБЩЕСТВО

Сотрудники Viatris — это команда профессионалов, увлеченная своим делом и объединенная высокой миссией. Вместе мы 
создаем ориентированную на результат и инклюзивную культуру с активным вовлечением сотрудников в жизнь компании. 
Разнообразие точек зрения способствует улучшению доступа к терапии, созданию инноваций и помогает нам менять мир
к лучшему.

Сотрудники Viatris по всему миру знают, что здоровье 
человека и здоровье окружающей среды тесно связаны 
друг с другом. Мы стремимся внести свой вклад
в продвижение принципов устойчивого развития
и минимизировать наше воздействие на окружающую 
среду, обеспечивая при этом надежный доступ к терапии.

Наши сотрудники очень серьезно относятся к оказанию 
помощи обществу и часто помогают лично. Нам важно 
решать как глобальные социальные проблемы и заботиться 
об окружающей среде, так и вносить свой вклад
в благополучие местных сообществ. Люди действительно 
могут вести более здоровый образ жизни, если общество,
в котором они живут, процветает. 

Пожертвовали более 450 миллионов доз 
лекарственных препаратов через наших 
партнеров по всему миру.

Пожертвовали в общей сложности 1 млн 
долларов по всему миру на поддержку 
доступа к здравоохранению, 
продовольственной безопасности
и управлению водными ресурсами при 
посредничестве четырех организаций: 
Direct Relief, World Central Kitchen (WCK), 
WaterAid и Всемирной продовольственной 
программы США (World Food Program USA), 
американского партнера Всемирной 
продовольственной программы 
Организации объединенных наций

В Viatris мы верим, что доступ к терапии — вопрос, который касается каждого. Обеспечение доступа к необходимой терапии 
лежит в основе нашей миссии. Это базовая потребность и право человека, которое особенно важно в непростые времена.

Создание устойчивого доступа к необходимой терапии

ДОСТУП К ТЕРАПИИ И ГЛОБАЛЬНОЕ ЗДРАВООХРАНЕНИЕ

Продано более 80 млрд доз 
лекарственных препаратов
в более чем 165 странах
и территориях, включая 
около 90% стран с низким 
уровнем дохода и уровнем 
дохода ниже среднего.

250+ препаратов Viatris 
включены в Перечень 
основных лекарственных 
средств ВОЗ, призванные 
помочь удовлетворить 
приоритетные потребности
в области здравоохранения, 
которые определены ВОЗ 

62 препарата включены в список 
программы преквалификации 
ВОЗ, что позволяет ООН и другим 
разнообразным благотворителям 
закупать наши препараты. Это 
также ускоряет регистрацию 
препаратов в странах с низким
и средним уровнем дохода.

~1 млрд 
пациентов 
получили 
нашу терапию 
в 2022 году1
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Количество пациентов, которые получили нашу терапию — это результат оценки с использованием 
внутренних данных о продажах (количество доз, проданных в 2022 г. на всех рынках в соответствии 
со стандартными единицами IQVIA), разделенных на предполагаемое количество доз, используемое 
одним пациентом. Последний показатель основан на рекомендуемой дозе препарата, 
продолжительности лечения и соблюдении режима лечения по оценке медицинского отдела 
компании Viatris на основе утвержденных инструкций по медицинскому применению, текущих 
международных клинических рекомендаций и обычного использования препаратов в клинической 
практике. Пациент, принимающий несколько препаратов Viatris, может быть посчитан как несколько 
пациентов. В расчет были внесены корректировки с учетом объявленных отделений активов и 
приемлемых альтернатив факторам использования препаратов пациентами, указанным выше. 
Результаты округлены до ближайших сотен миллионов. Представленные показатели могут быть 
подвергнуты переоценке.

Исключая внештатных сотрудников
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Организация «Научно обоснованные цели» (Science 
Based Targets initiative, SBTi) провела независимую 
оценку и утвердила наши краткосрочные научно 
обоснованные цели по сокращению выбросов 
парниковых газов 1-го и 2-го уровней на 42% к 2030 
году и 3-го уровня на 25 % к 2030 г.

Отчет об устойчивом развитии компании Viatris за 2022 год также содержит раздел раскрытия информации руководством и данные
о результатах деятельности компании, который включает подробную информацию о внутренних правилах, процедурах, системах 
управления и показатели производительности. Дополнительную информацию смотрите на сайте viatris.com.


