
Доступ к терапии и глобальное 
здравоохранение

Наши сотрудники

Окружающая среда Наши достижения

~1 млрд
 

Наша приверженность к обеспечению доступа к терапии и глобальному здравоохранению

В 2023 г. мы приблизились к нашим целям по обеспечению доступа к антиретровирусным препаратам и обучению специалистов 
здравоохранения.
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ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ ОТЧЕТА ЗА 2023 г.

Выстраиваем устойчивый 
доступ к терапии 
по всему миру

Мы воплощаем нашу миссию в жизнь и реализуем нашу стратегию, постоянно улучшая рабочие процессы 
в соответствии с принципами устойчивого развития и ответственного ведения бизнеса. В сотрудничестве 
с партнерами мы уделяем все больше внимания расширению доступа к необходимой терапии и созданию 
долгосрочной ценности для всех заинтересованных сторон.

пациентов по всему миру
получили нашу терапию

Продано более 80 миллиардов доз 
лекарственных препаратов в 165 
странах и территориях, 
включая >90% стран с низким
уровнем дохода и уровнем дохода 
ниже среднего. 

Около 32 000 сотрудников2 в почти 70 странах

97% сотрудников по всему миру проходят обучение 
по разнообразию, равноправию и инклюзивности (DEI)

Более 250 препаратов включены в Перечень основных лекарственных 
средств Всемирной организации здравоохранения (ВОЗ) и призваны 
помочь удовлетворить приоритетные потребности в области 
здравоохранения, которые определены ВОЗ.

59 препаратов включены в список программы преквалификации ВОЗ, 
что позволяет ООН и другим многочисленным благотворителям закупать 
наши препараты. Это также ускоряет регистрацию лекарственных средств в 
странах с низким и средним уровнем дохода.

Пожертвовали более 300 миллионов доз лекарственных препаратов 
на гуманитарные нужды через наших партнеров по всему миру 
и пожертвовали денежные средства на оказание гуманитарной 
помощи нашим международным партнерам в рамках корпоративной 
благотворительной деятельности.

Viatris внесена в список номинантов USA Today 
на звание America’s Climate Leaders 2023 (Лидеры 
Америки по улучшению климата) для компаний, которые 
продемонстрировали самое большое снижение выбросов 
парниковых газов.

Наше производство всех дозировок антибиотика ципрофлоксацина 
на заводе в Аурангабаде (Индия) стало первым предприятием в компании 
Viatris и в Индии, получившим сертификацию Британского института 
стандартов (BSI) в соответствии со стандартом производства 
антибиотиков.

Обеспечение доступа к необходимой терапии лежит в основе нашей миссии. Это не инициатива, это наша стратегия развития
компании. И она начинается с бесперебойной поставки высококачественных лекарственных препаратов и решений
в области здравоохранения людям по всему миру, независимо от их географического положения и обстоятельств. Благодаря 
нашему обширному и разнообразному портфелю препаратов, уникальной глобальной цепочке поставок, созданной для 
максимально широкого охвата пациентов, и нашей научной экспертизе мы можем решать самые сложные задачи в области 
здравоохранения и тем самым предоставлять доступ к терапии еще большему числу пациентов. 

Предоставили антиретровирусные препараты приблизительно 8,6 миллионам пациентов, включая более 670 000 детей, живущих 
с ВИЧ/СПИД. С 2022 г. мы предоставили препараты около 17 миллионам взрослых и детей.

Почти 5 000 новых пользователей зарегистрировались в Академии неинфекционных заболеваний (НИЗ) в 2023 г. Всего на сегодня 
было создано более 24 000 учетных записей, что соответствует охвату приблизительно 60,5 миллионов пациентов.3



Наши сотрудники

Рациональное использование природных 
ресурсов
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Ключевые области устойчивого развития Viatris

Эти ключевые аспекты охватывают четыре обширные области:
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Наши сотрудники

Доступ 
к терапии

За каждым достижением Viatris стоят наши сотрудники в разных
странах мира, которые способствуют реализации нашей миссии
благодаря своему уникальному опыту, навыкам и способностям. 
Viatris стремится предоставить каждому сотруднику возможность 
полностью раскрыть свой потенциал и внести вклад в улучшение 
системы здравоохранения. Для этого мы создаем программы 
по поддержанию психического и физического здоровья 
сотрудников, развиваем инклюзивную культуру, предоставляем 
конкурентоспособный компенсационный пакет и способствуем 
карьерному росту и профессиональному развитию.

В 2023 г. мы запустили Elevate — программу благополучия 
сотрудников Viatris. В основе этой программы лежат три 
важнейшие темы: «Здоровье», «Осознанность», «Самореализация 
и карьерный рост».

Обеспечение стабильного доступа к высококачественным 
лекарственным препаратам невозможно без непрерывного 
устойчивого развития и ответственного ведения бизнеса.

Рациональное использование Viatris природных ресурсов 
определяется нашей системой управления охраной 
окружающей среды, здоровья и труда (Environmental, Health 
and Safety, EHS), которая помогает обеспечить соответствие 
как местным нормам, так и международным правилам

и требованиям компании, а также способствует развитию культуры 
постоянного улучшения процессов. 

Наши цели по снижению выбросов парниковых газов 1-го, 
2-го и 3-го уровней были одобрены и проверены организацией 
«Научно обоснованные цели» (Science Based Targets initiative, 
SBTi). Мы движемся к этим целям и верим, что наша стратегия 
приведет нас к целевым значениям в 2030 г.

Мы провели шесть оценок риска дефицита воды в 2023 г. 
Всего с 2022 г. было проведено 11 таких оценок.

В 2023 г. в 13 регионах присутствия было достигнуто нулевое 
захоронение отходов, а еще в шести локациях на захоронение 
приходится менее 5% отходов.

Хочешь улучшить мир — начни со своего дома. Мы работаем, 
чтобы оказывать  поддержку и улучшать здоровье, образование 
и благополучие в странах по всему миру, которые мы называем 
домом. Так, иногда поддержка может означать помощь местному 
сообществу в восстановлении после серьёзных климатических 
катаклизмов или оказание медицинской помощи семьям, которые 
вынуждены были переехать из-за политического кризиса. Мы не 
смогли бы оказать помощь тем, кто в этом нуждается, без наших 
партнеров.  

Все, что делает компания Viatris, направлено на обеспечение бесперебойного доступа к терапии для улучшения качества жизни 
пациентов и развития глобального здравоохранения. Мы выделили ключевые аспекты устойчивого развития, над которыми 
работаем для реализации нашей миссии.

надежная цепочка поставок и высококачественные лекарственные
препараты: производство и дистрибуция, включая нашу 
цепочку поставок и применимое законодательство;

наши сотрудники: управление кадровым потенциалом, вовлечение
сотрудников в жизнь компании и продвижение принципов охраны и
безопасности труда, разнообразия и инклюзивности;

воздействие на окружающую среду: сведение к минимуму воздействия
на окружающую среду — от изменения климата и потребления энергии
до управления расходом воды и утилизацией отходов;

управление и этические принципы: управление присущими
рисками, расширение возможностей и этического
ведения бизнеса.

Надежная цепочка поставок и 
высококачественные 

лекарственные препараты

Управление и этические 
принципы

Воздействие на 
окружающую среду

Дополнительную информацию см. в Отчете по устойчивому развитию Viatris за 2023 г.

1 Количество пациентов, которые получили нашу терапию — это результат оценки с использованием 
внутренних данных о продажах (количество доз, проданных в 2022 г. на всех рынках в соответствии со 
стандартными единицами IQVIA), разделенных на предполагаемое количество доз, используемое 
одним пациентом. Последний показатель основан на рекомендуемой дозе препарата, 
продолжительности лечения и соблюдении режима лечения по оценке медицинского отдела 
компании Viatris на основе утвержденных инструкций по медицинскому применению, текущих 
международных клинических рекомендаций и обычного использования препаратов в клинической 
практике. Пациент, принимающий несколько препаратов Viatris, может быть посчитан как несколько 
пациентов. В расчет были внесены корректировки с учетом объявленных отделений активов и 
приемлемых альтернатив факторам использования препаратов пациентами, указанным выше. 
Результаты округлены до ближайших сотен миллионов. Представленные показатели могут быть 
подвергнуты переоценке. 
2 За исключением внештатных сотрудников.
3 Количество охваченных пациентов рассчитывали путем умножения количества обучающихся 
специалистов здравоохранения на среднее количество пролеченных пациентов, которые сами 
специалисты здравоохранения указывали при регистрации в Академии НИЗ. Количество охваченных 
пациентов включает как уникальных пациентов, так и повторные визиты. © 2024 Viatris Inc. Все права защищены. VIATRIS и логотип Viatris являются товарными знаками Mylan Inc., компании Viatris.
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